Kalaidos
Fachhochschule
Schweiz

Die Hochschule fiir Berufstatige.

NOSERGROUP

CAS FH in Leadership & Management Noser Group
Klasse: UCASNGLSM_WiSe24_01
Anmeldefrist: bis 17.12.2024

Kernmodule Leadership und CAS-Module

Datum Thema Dozent:in Ort
Do. 20.02.2025 Info zum CAS Anja Eichkorn, Online
16:00 — 18:00 Uhr, online (MS | Hier klicken fiir Besprechungsteilnahme Studiengangsleiterin KFH
Teams) Besprechungs-ID: 354 223 222 992

Kennung: RYojFb
Fr./Sa. 07./08.03.2025 Modul 1: Leading others Dierdre Messerli, Lindenpark

. . Dozentin KFH Worblaufen

1. Tag 09:00 — 17:00 Uhr
2. Tag 08:30 — 16:30 Uhr
Di. 18.03.2025 Fit fiir das CAS Studium Anja Eichkorn, Online
14:00 — 18:00 Uhr, online (MS | Hier klicken fiir Besprechungsteilnahme Studiengangsleiterin KFH
Teams) Besprechungs-ID: 311 368 628 048

Kennung: AJtrMW
Mo./Di. 30.06./01.07.2025 Modul 2: Leading myself Claude Heini, Lindenpark
1. Tag 09:00 — 17:00 Uhr Dozent KFH Worblaufen
2. Tag 08:30 — 16:30 Uhr
Do. 21.08.2025 Q&A rund um das wissenschaftliche Arbeiten | Anja Eichkorn, Online
12:00 — 13:00 Uhr, online (MS | Hier klicken fiir Besprechungsteilnahme Studiengangsleiterin KFH
Teams) Besprechungs-ID: 387 547 235 738

Kennung: j[SywQb
Do./Fr. 11./12.09.2025 Modul 3: Leading entrepreneurially Christian Muntwiler, Kalaidos FH,
Beide Tage 08:30 — 16:30 Uhr Dozent KFH Oerlikon
Do./Fr. 27./28.11.2025 Modul 4: Leading into the future Silja Roth, CPO, Noser Lindenpark

. . . . N . Group; Anja Eichkorn, Worblaufen

1. Tag 09:00 — 17:00 Uhr inkl. Projekt-Prasentationen und Abschluss Studiengangsleiterin KFH
2. Tag 08:30 — 16:30 Uhr

Wahlpflichtmodule Management: Nachweis von 4 Tagen notwendig; Modul-Besuch bis max. 1 Jahr vorab giltig;

Module sind abzuschliessen bis 1 Woche vor Modul 4; bei Buchung Promocode angeben: «CAS_2025»

Datum Thema Dozent:in

Ort

Gemass interner
Ausschreibung

Themenbereich «Business Skills und
Managementkompetenzen»: z.B.

Diverse Daten

Visual Facilitation

Facilitation

Auftritt & Rhetorik

How to get to the Point

Storytelling

Management 3.0 - The future of agile Leadership

Positive Leadership: Der Weg zu High Performance Teams

tbd

Gemass interner
Ausschreibung

Themenbereich «Personliche und methodische
Kompetenzen»: z.B.

Diverse Daten

*max. 2 Tage aus Zertifizierungen

anrechenbar o Selbstfiihrung als Kernkompetenz - Resilienz und Ressourcen

o Kommunikation fiir Leader - Schwierige Gesprache meistern

« Nachhaltiges Qualitdtsmanagement und Prozessmanagement in der
Unternehmensfiihrung (innerhalb der Noser Group)

* Arbeitsrechtliche Aspekte in der Anwendung (innerhalb der Noser
Group)

e Sales und Account Management (innerhalb der Noser Group)

o Zertifizierungen* (siehe Auflistung S. 2)

tbd

Anderungen vorbehalten. Stand: 06.02.2025



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MTcwZDVlODktZjcyYS00MGY5LWJiNzAtMjJiNmUxZjBkM2Yz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fcf0def6-334d-4630-bc65-e16afea2d265%22%2c%22Oid%22%3a%226efe76be-05f8-4520-aa4d-11dcbae247f0%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDE3YWM2MjktZTFjMy00Mjg5LTlhNzEtY2NiMWMzMGQ3MGNh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fcf0def6-334d-4630-bc65-e16afea2d265%22%2c%22Oid%22%3a%226efe76be-05f8-4520-aa4d-11dcbae247f0%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjM2YWM3OTAtMGUzZi00NmM2LTlhYmEtN2RmMmEzOWZhYTAx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fcf0def6-334d-4630-bc65-e16afea2d265%22%2c%22Oid%22%3a%226efe76be-05f8-4520-aa4d-11dcbae247f0%22%7d
https://www.akros.ch/academy/trainings/visuelle-techniken-zur-komplexitaetsreduktion-visual-facilitation/
https://www.akros.ch/academy/trainings/facilitation-meetings-und-workshops-effizient-gestalten/
https://www.akros.ch/academy/trainings/auftritt-und-rhetorik-fur-leader_the-power-of-speech/
https://www.akros.ch/academy/trainings/praesentationen-kurz-und-ueberzeugend-how-to-get-to-the-point/
https://www.akros.ch/academy/trainings/die-kunst-des-geschichtenerzaehlens-meistern-storytelling/
https://www.akros.ch/academy/trainings/agiles-fuehren-mit-management-3-0-the-future-of-agile-leadership/
https://www.akros.ch/academy/trainings/positive-leadership-der-weg-zu-high-performance-teams/
https://www.akros.ch/academy/trainings/selbstfuehrung-als-kernkompetenz-resilienz-und-ressourcen/
https://www.akros.ch/academy/trainings/kommunikation-fuer-leader-schwierige-gespraeche-meistern/
https://sso.nosergroup.com/app/bucher-suter_atlassianconfluencedatacenternosergroup_1/exkbw8ur1kM4ReR1s417/sso/saml?SAMLRequest=hVLLbsIwEPyVyPcQQlIeFiDRUrVIvAS0h16Q42zBIlmnXpv282seFbQHetzHzM6MtkuiLCo%2BcHaLC/hwQDb4Kgskfhz0mDPItSBFHEUJxK3ky8FkzBu1Oq%2BMtlrqgl1BbiMEERirNLJgNOyx2fRxPHsaTdftrAlSpCLMs2YSpnfNPBSduBlmnRSyHKCTpC0WvIIhj%2B0xT%2BUJiByMkKxA61v1RhrWk7DRWNU7PEl40npjwdD7USjsEbW1tiIeRUS6htoL2RjtqprUZSSqKsqc3IIJyVkwa2ELr1UJlBrfCwcoIRdWSEA/vYDXcQRfu%2Byz7Uy8m6QLWMSUxq3DieiQBgvm54zuFeYKN7fjyU5LxJ9Xq3k4ny1XLBj8RPagkVwJZglmryS8LMYXSwqtEQj2r6%2BqcBuFFPnmvgB71CTPPKzfPZT8mKPp/0PVja6XT9Xvv%2Bl/Aw%3D%3D&RelayState=f0dc5312-221b-4106-93fe-4f3c5376fefe
https://sso.nosergroup.com/app/bucher-suter_atlassianconfluencedatacenternosergroup_1/exkbw8ur1kM4ReR1s417/sso/saml?SAMLRequest=hVLLbsIwEPyVyPcQQlIeFiDRUrVIvAS0h16Q42zBIlmnXpv282seFbQHetzHzM6MtkuiLCo%2BcHaLC/hwQDb4Kgskfhz0mDPItSBFHEUJxK3ky8FkzBu1Oq%2BMtlrqgl1BbiMEERirNLJgNOyx2fRxPHsaTdftrAlSpCLMs2YSpnfNPBSduBlmnRSyHKCTpC0WvIIhj%2B0xT%2BUJiByMkKxA61v1RhrWk7DRWNU7PEl40npjwdD7USjsEbW1tiIeRUS6htoL2RjtqprUZSSqKsqc3IIJyVkwa2ELr1UJlBrfCwcoIRdWSEA/vYDXcQRfu%2Byz7Uy8m6QLWMSUxq3DieiQBgvm54zuFeYKN7fjyU5LxJ9Xq3k4ny1XLBj8RPagkVwJZglmryS8LMYXSwqtEQj2r6%2BqcBuFFPnmvgB71CTPPKzfPZT8mKPp/0PVja6XT9Xvv%2Bl/Aw%3D%3D&RelayState=f0dc5312-221b-4106-93fe-4f3c5376fefe
https://sso.nosergroup.com/app/bucher-suter_atlassianconfluencedatacenternosergroup_1/exkbw8ur1kM4ReR1s417/sso/saml?SAMLRequest=hVLLbsIwEPyVyPcQQlIeFiDRUrVIvAS0h16Q42zBIlmnXpv282seFbQHetzHzM6MtkuiLCo%2BcHaLC/hwQDb4Kgskfhz0mDPItSBFHEUJxK3ky8FkzBu1Oq%2BMtlrqgl1BbiMEERirNLJgNOyx2fRxPHsaTdftrAlSpCLMs2YSpnfNPBSduBlmnRSyHKCTpC0WvIIhj%2B0xT%2BUJiByMkKxA61v1RhrWk7DRWNU7PEl40npjwdD7USjsEbW1tiIeRUS6htoL2RjtqprUZSSqKsqc3IIJyVkwa2ELr1UJlBrfCwcoIRdWSEA/vYDXcQRfu%2Byz7Uy8m6QLWMSUxq3DieiQBgvm54zuFeYKN7fjyU5LxJ9Xq3k4ny1XLBj8RPagkVwJZglmryS8LMYXSwqtEQj2r6%2BqcBuFFPnmvgB71CTPPKzfPZT8mKPp/0PVja6XT9Xvv%2Bl/Aw%3D%3D&RelayState=f0dc5312-221b-4106-93fe-4f3c5376fefe
https://sso.nosergroup.com/app/bucher-suter_atlassianconfluencedatacenternosergroup_1/exkbw8ur1kM4ReR1s417/sso/saml?SAMLRequest=hVLLbsIwEPyVyPcQQlIeFiDRUrVIvAS0h16Q42zBIlmnXpv282seFbQHetzHzM6MtkuiLCo%2BcHaLC/hwQDb4Kgskfhz0mDPItSBFHEUJxK3ky8FkzBu1Oq%2BMtlrqgl1BbiMEERirNLJgNOyx2fRxPHsaTdftrAlSpCLMs2YSpnfNPBSduBlmnRSyHKCTpC0WvIIhj%2B0xT%2BUJiByMkKxA61v1RhrWk7DRWNU7PEl40npjwdD7USjsEbW1tiIeRUS6htoL2RjtqprUZSSqKsqc3IIJyVkwa2ELr1UJlBrfCwcoIRdWSEA/vYDXcQRfu%2Byz7Uy8m6QLWMSUxq3DieiQBgvm54zuFeYKN7fjyU5LxJ9Xq3k4ny1XLBj8RPagkVwJZglmryS8LMYXSwqtEQj2r6%2BqcBuFFPnmvgB71CTPPKzfPZT8mKPp/0PVja6XT9Xvv%2Bl/Aw%3D%3D&RelayState=f0dc5312-221b-4106-93fe-4f3c5376fefe
https://sso.nosergroup.com/app/bucher-suter_atlassianconfluencedatacenternosergroup_1/exkbw8ur1kM4ReR1s417/sso/saml?SAMLRequest=hVLLbsIwEPyVyPcQQlIeFiDRUrVIvAS0h16Q42zBIlmnXpv282seFbQHetzHzM6MtkuiLCo%2BcHaLC/hwQDb4Kgskfhz0mDPItSBFHEUJxK3ky8FkzBu1Oq%2BMtlrqgl1BbiMEERirNLJgNOyx2fRxPHsaTdftrAlSpCLMs2YSpnfNPBSduBlmnRSyHKCTpC0WvIIhj%2B0xT%2BUJiByMkKxA61v1RhrWk7DRWNU7PEl40npjwdD7USjsEbW1tiIeRUS6htoL2RjtqprUZSSqKsqc3IIJyVkwa2ELr1UJlBrfCwcoIRdWSEA/vYDXcQRfu%2Byz7Uy8m6QLWMSUxq3DieiQBgvm54zuFeYKN7fjyU5LxJ9Xq3k4ny1XLBj8RPagkVwJZglmryS8LMYXSwqtEQj2r6%2BqcBuFFPnmvgB71CTPPKzfPZT8mKPp/0PVja6XT9Xvv%2Bl/Aw%3D%3D&RelayState=f0dc5312-221b-4106-93fe-4f3c5376fefe
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Mogliche anrechenbare Zertifizierungen: max. 2 Tage aus Zertifizierungen anrechenbar

P _ HERMES Foundation Level - Standard
Zertifizierungen - HERMES HERMES Foundation Level - Online
HERMES Advanced Level - Standard
HERMES Advanced Level - Online

IREB® Certified Professional for Requirements Engineering — Foundation Level (CPRE-FL)

Zertifizierungen - International
Requirements Engineering Board

ISTQB® Certified Tester — Foundation Level (CTFL)

Zertifizierungen - International Testing ISTQB® Certified Tester Foundation Level — Agile Tester (CTFL-AT)
Qualification Board
Zertifizierungen - Kanban University Kanban System Design (KSD

Kanban Systems Improvements (KSI)
Team Kanban Practitioner (TKP)

P _ f Leading SAFe (SA)
Zertifizierungen - Scaled Agile Inc. SAFe® Lean Portfolio Management (LPM)
SAFe® Product Owner / Product Manager (POPM)
SAFe® Scrum Master (SSM)
SAFe for Architects (ARCH)
SAFe® Agile Product Management 6 (APM)
SAFe® DevOps (SDP)
SAFe® Release Train Engineer 6 (RTE)
Professional Scrum Master™ (PSM )
Professional Scrum Master™ (PSM II)
Professional Scrum Product Owner™ (PSPO)
Professional Scrum Product Owner™ — Advanced (PSPO-A)

Zertifizierungen - Scrum.org

Selbstorganisiertes Lernen

Datum Thema Organisation Ort

tbd Transfer-Coaching (in 5-6er Gruppen, 3 in Kleingruppe zu planen; evtl. tbd
Prasenz-Termine a 4 Stunden) Scrum-Master hinzuziehen

tbd Projektarbeit (in 2-4er Gruppen, ca. 60h In Kleingruppe zu planen tbd
Aufwand)

tbd Sharing z.B. in Teamsitzung, Individuell zu planen tbd
Abteilungsmeeting, Bereichs-Sitzung etc.

Kompetenznachweise

Datum Transferarbeit Ort Ergebnis-
Riickmeldung

Abgabe bis Transferarbeit: Eigenes Fuihrungsvorhaben (benotet) | Online Upload

Mi. 22.10.2025 (OpenOilat)

Do. 06.11.2025 bzw. Individuelles Priifungsgesprach (bestanden/ nicht Kalaidos FH, Oerlikon Di. 02.12.2025

Di. 11.11.2025 bzw. | oestanden)

Do. 13.11.2025

jeweils ca. 1h

Anderungen vorbehalten. Stand: 06.02.2025



https://www.akros.ch/academy/trainings/projektmanagement-profi-im-bundesumfeld-hermes-2022-advanced-level-standard/
https://www.akros.ch/academy/trainings/projektmanagement-im-bundesumfeld-hermes-2022-foundation-level-online/
https://www.akros.ch/academy/trainings/projektmanagement-im-bundesumfeld-hermes-2022-foundation-level-standard/
https://www.akros.ch/academy/trainings/projektmanagement-profi-im-bundesumfeld-hermes-2022-advanced-level-online/
https://www.akros.ch/academy/trainings/ireb-certified-professional-for-requirements-engineering-foundation-level-cpre-fl/
https://www.akros.ch/academy/trainings/istqb-certified-tester-foundation-level-ctfl/
https://www.akros.ch/academy/trainings/istqb-certified-tester-foundation-level-agile-tester-ctfl-at/
https://www.akros.ch/academy/trainings/methodisches-wissen-erweitern-kanban-system-design-ksd/
https://www.akros.ch/academy/trainings/kanban-systems-improvements-ksi/
https://www.akros.ch/academy/trainings/kanban-grundlagen-fuer-teams-team-kanban-praticioner-tkp/
https://www.akros.ch/academy/trainings/safe-agilist-werden-leading-safe-sa/
https://www.akros.ch/academy/trainings/strategie-und-ausfuehrung-aufeinander-abstimmen-safe-lean-portfolio-management-lpm/
https://www.akros.ch/academy/trainings/kundenorientierte-produktentwicklung-safe-product-owner-product-manager-popm/
https://www.akros.ch/academy/trainings/business-value-generieren-safe-scrum-master-ssm/
https://www.akros.ch/academy/trainings/strategische-ziele-mit-produkten-verknuepfen-safe-agile-product-management-apm/
https://www.akros.ch/academy/trainings/wertstrom-optimieren-safe-devops-sdp/
https://www.akros.ch/academy/trainings/mit-arts-kontinuierlich-business-value-schaffen-safe-release-train-engineer-rte/
https://www.akros.ch/academy/trainings/prinzipien-und-prozesse-von-scrum-professional-scrum-master-psmi/
https://www.akros.ch/academy/trainings/erfolgreich-change-agent-sein-professional-scrum-master-psmii/
https://www.akros.ch/academy/trainings/erfolgreich-produkte-releasen-professional-scrum-product-owner-pspo/
https://www.akros.ch/academy/trainings/erfolgreich-product-owner-stances-einnehmen-professional-scrum-product-owner-advanced-pspoa/
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Studiengangsleitung

Die Hochschule fiir Berufstatige.

Anja Eichkorn

Dipl. Psychologin (Fokus Arbeits-, Betriebs- und Organisationspsychologie) und Dipl. Pddagogin (Fokus
Betriebspadagogik), Universitaten Koblenz-Landau und Eichstatt (D). Ausbildungen in Change Management (IAP, ZHAW),
in Relationalem Coaching (IRBW Dr. Sonja Radatz, Wien) sowie als Trainerin. Mehrjahrige Erfahrung als Leiterin des
Bereichs Learning & Development eines internationalen Spezialititenchemie-Unternehmens in der Schweiz sowie als
Senior Consultant Change Management & Adoption bei einem Schweizer Beratungsunternehmen.

Dozentinnen und Dozenten

Dierdre Messerli

Studium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, MAS in Organisationsberatung und Supervision;
Organisationsberaterin, Coach und Supervisorin BSO, 25 Jahre Berufspraxis in unterschiedlichsten Branchen und
Organisationskulturen, langjahrige Erfahrung im Bereich Fiihrungs- und Organisationsentwicklung.

Claude Heini

Master in Sozial- und Organisationspsychologie und Doktorat in angewandter Psychologie. Beruflich 18 Jahre lang bei der
UBS AG als interner Berater in den Themen Leadership und Organisationsentwicklung tatig. Heute selbstandiger
Flhrungsberater, -coach und -lehrer; Leading Power, Coaching, Seminare, Workshops und Beratung im Bereich
Leadership.

Christian Muntwiler

Studium der Betriebswirtschaftslehre (lic.oec. HSG) mit Vertiefung in Medien- und Kommunikationsmanagement.
Geschaftsfiihrer der SGCM Consulting & Management AG (Organisation und Durchfiihrung von Management-Beratung
und Management-Training). Seit gut 20 Jahren Dozent an internationalen Universitaten und in privaten
Bildungseinrichtungen im Bereich Strategisches Management und Marketing. Zudem Projektleitung und Moderation von
internationalen Projekten im strategischen Management sowie in Marketing und Vertrieb.

tbd

Anderungen vorbehalten. Stand: 06.02.2025




	Dipl. Psychologin (Fokus Arbeits-, Betriebs- und Organisationspsychologie) und Dipl. Pädagogin (Fokus Betriebspädagogik), Universitäten Koblenz-Landau und Eichstätt (D). Ausbildungen in Change Management (IAP, ZHAW), in Relationalem Coaching (IRBW Dr. Sonja Radatz, Wien) sowie als Trainerin. Mehrjährige Erfahrung als Leiterin des Bereichs Learning & Development eines internationalen Spezialitätenchemie-Unternehmens in der Schweiz sowie als Senior Consultant Change Management & Adoption bei einem Schweizer Beratungsunternehmen.
	Anja Eichkorn
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