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CAS FH in New Leadership AMAG 
Klasse: UCASNLS-AMAG Run2\2024 
 
Anmeldefrist: gemäss interner Ausschreibung 
 

Datum Ort Thema Dozent:in 

1.5 Tage: 
23. August 2024 
(ganzer Tag) 

26. August 2024  
(Nachmittag) 

HRD / Helix Gotthard 
 
 
 
Online (MS Teams) 

Kick-off Run 2/2024  
 
 

Nicole Jans, Morena 
Indelicato 
 
 
Sibylle Brock, KFH 

28. August.2024 
17.00 – 18.00 Uhr 

Online (MS Teams)  
freiwillig, bei Bedarf 

Q&A zu den 
Leistungsnachweisen  
und der APP  

Sibylle Brock, KFH 

1.5 Tage: 
28./29. Oktober 2024 
(Nachmittag/ganzer Tag) 
 

HRD / Helix Gotthard Modul 1:  
Nachhaltigkeit sicherstellen 
 

Ina Maria Walthert 

0.5 Tag: 
15. November 2024 
(Nachmittag) 
 

HRD / Helix Gotthard 
oder extern 

Firmenbesuch  
(thematische Anknüpfung an das 
Thema innovative 
Organisationsformen / Arbeitsweisen 
und als Vorbereitung auf das Modul 
Führung) 

tbd 

2.5 Tage: 
21./22./23. Januar 2025 
(Start am Nachmittag) 

LAB Zürich 
 
 

Modul 2:  
Kundenzentrierung und 
Innovation ermöglichen 

Bettina Kammermann, 
Nicole Jans,  
n.n. 
 

2.5 Tage: 
05./06./07. März 2025 
(am letzten Tag bis 
Mittag) 

tbd, extern 
(voraussichtlich 
Bocken, Horgen) 

Modul 3:  
Führung und Transformation 
 

Andy Erb, KFH 

22. Mai 2025 
(ganzer Tag) 
 

tbd, extern 
(voraussichtlich 
Lassalles-Haus) 

Abschlussmodul und 
Zertifikatsübergabe 
 

Nicole Jans,  
Morena Indelicato,  
(evtl. Dozierende, 
Studiengangsleitung 
KFH) 
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Leistungsnachweise (verbindliche Fristen) 
 

Abgabe Transferarbeit Rückmeldung 
14. April 2025 Transferarbeit (benotet) 

Führungsvorhaben 
22. Mai 2025 

14. April 2025 Nachweise Vertiefung und Vernetzung 
(erfüllt/nicht erfüllt) 

• Learning Nugget oder Bookcast 
• Blog 
• Externe Vernetzung 

22. Mai 2025 

08./09. Mai 2025 Mündliches Prüfungsgespräch, Reflexion 
(Helix, Cham), (bestanden/nicht bestanden) 
1 Stunde/Person, Zeitfenster wird vereinbart 

22. Mai 2025 

 


