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CAS FH in Leadership Advanced PUK  

Durchführung/Klasse: UCAS_LSA_PUK_2020  

 

Die Unterrichtstage finden in der Regel an der Kalaidos Fachhochschule Wirtschaft AG (KFHW), Jungholzstrasse 43, 
8050 Zürich statt. Auswärtig stattfindende Termine sind entsprechend gekennzeichnet.  
Nach Möglichkeit werden bei zwei aufeinander folgenden Tagen dieselben Räume für Sie gebucht. 

 

 

Vorbereitungsarbeiten 

Im Vorfeld der Präsenzveranstaltungen erhalten Sie die Unterlagen, um den Fragebogen zur Integrativen Führung (FIF, 
Selbstbild) durchzuführen. Diesen besprechen Sie in einem persönlichen Gespräch mit Rolf Brüderlin und leiten daraus 
Ihre Führungs-Lernziele ab. 
 
 

Präsenzveranstaltungen 

Datum Seminarzeiten Thema DozentIn Ort 

13.11.2020 

14.11.2020 

(1.5 Tage) 

13.30 – 17.00 
(Halbtag) 

08:30 – 16.30 

Kick Off-
Veranstaltung  

Rolf Brüderlin 
(PUK) 

Elena Pintarelli 
(KFHW) 

KFHW 

410 

27.11.2020 
28.11.2020 

(2 Tage) 

08.30 – 16.30 

Modul 1  

Arbeit(smodelle und  
–form) und 
Organisation 

Andreas Erb 
KFHW 

410 

11. Dezember 2020 

(1 Tag) 
08.30 – 16.30 

Modul 2 

Relationship-
Management 

Andreas Erb 
KFHW 

410 

16.01.2021 

(1 Tag) 
08.30 – 16.30 

Modul 3  

Prozesse für den 
eigenen 
Arbeitsbereich 

Daniela Kaiser 

UE PUK 

PUK Lenggstrasse 

Raum Z0 04 

29.01.2021 

30.01.2021 

(2 Tage) 

08.30 – 16.30 

Modul 3  

Prozesse für den 
eigenen 
Arbeitsbereich 

UE PUK 

OE PUK DPTS 

PUK Lenggstrasse 

Raum WA0 05 

05.03.2021 

(1 Tag) 
08.30 – 16.30 

Modul 4 

Förderung von 
Mitarbeitenden 

Dierdre Messerli 
KFHW 

410 

19.03.2021 

20.03.2021 

(2 Tage) 

08.30 – 16.30 

Modul 4 

Förderung von 
Mitarbeitenden 

Dierdre Messerli 
KFHW 

410 

16.04.2021 

17.04.2021 

(2 Tage) 

08.30 – 16.30 

Modul 5 

Projektorientiertes 
Arbeiten 

Patrick Landolfo 

UE PUK 

KFHW 

410 

14.05.2021 

15.05.2021 

(2 Tage) 

08.30 – 16.30 
Modul 6 

Konfliktmanagement 
Dierdre Messerli 

KFHW 

410 
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21.08.2021 

(0.5 Tag) 
09.00 -  13.00 Kolloquium 

Rolf Brüderlin 
(PUK) 

Elena Pintarelli 
(KFHW) 

KFHW 

Raum tbd 

 

 

Arbeiten während des Studiengangs 

Vor dem CAS Start und im letzten Drittel der Präsenzveranstaltungen erhalten Sie die Unterlagen, um den Fragebogen 
zur Integrativen Führung (FIF, Selbstbild) durchzuführen und 3 Fremdeinschätzungen von Mitarbeitenden, welche Sie 
führen, einzuholen. Den dem Vergleich zwischen vor dem Studiengang und gegen Ende sowie zwischen Selbst- und 
Fremdbild  bearbeiten Sie mit Ihrem Leadership Buddy. 

 

 

Kompetenznachweis 

Abgabe Beginn Thema Rückmeldung 

05.07.2021 13.11.2020 

Schriftliche Arbeit: 

Transformation des eigenen 
Führungsvorhaben 

21.08.2021 

 

 

Co-Studiengangsleitung 

Elena Pintarelli 

(Kalaidos FH) 

Studium der Arbeits- und Organisationspsychologie, BWL und Arbeitsrecht an der Universität 
Zürich. Langjährige Tätigkeit in der Personal- und Organisationsentwicklung in diversen 
Branchen als Trainerin und Beraterin. Erfahrung in der Beratung, Personalführung und 
Projektleitung. Produktverantwortliche Leadership Weiterbildungen am Institut für Leadership 
und HR bis 2019. Heute Leiterin des Institut Athemia (Firmenkundengeschäft) 

Rolf Brüderlin 

(PUK) 

Technische und betriebswirtschaftliche Diplomausbildungen. Weiterbildungen in 
Qualitätsmanagements, Coaching, Supervision und Organisationsberatung. Langjährige 
Erfahrung in Führungs- und Projektleitungspositionen in gewerblichen KMU, im 
Informatikbereich und im Sozial- und Gesundheitswesen. Seit 2006 zu 50% als 
Fachverantwortlicher Führungsentwicklung an der Psychiatrischen Universitätsklinik Zürich 
und gleichzeitig als freiberuflicher Organisationsberater, Managementtrainer, Lehr- und 
Ausbildungssupervisor sowie Dozent an verschiedenen Hochschulen und Ausbildungs-
Instituten tätig. 

 

 

Dozierende (KFHW) 

 

 

Andreas Erb Betriebswirtschafts-Dozent, Unternehmens- und Organisationsentwickler, langjährige Tätigkeit 
als Leiter Controlling/Unternehmensplanung, Master FHNW in Corporate Development, 
Erwachsenenbildner. 

Dierdre Messerli Studium Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, lic.rer.soc, langjährige Erfahrung in 
Führungskräfteentwicklung in Grossfirmen und als selbständige Beraterin, Systemische 
Organisationsberaterin und Coach bso, MAS (Master of Advanced Studies) Supervision und 
Organisationsberatung. 

Patrick Landolfo Eidg. Dipl. Organisator, akkreditierter Wirtschafsmediator und Psychologischer Berater. 

Langjährige Beratungs-, Management- und Führungserfahrung.  

Daniela Kaiser Dipl. Kauffrau (FH) und Profi in Lean Management und Sig Sigma mit internationaler 

Erfahrung in Veränderungs- und Verbesserungsprojekten. 

 


