Kalaidos
Fachhochschule
Schweiz

Die Hochschule fiir Berufstatige.
CAS FH in Corporate and Legal Risk Management

Klasse: CASCLRM_WiSe_26/27_01

Die Kurstage dauern von 08:30 - 16:30 Uhr. i.d.R. Freitag und/oder Samstag.
Kursort: Kalaidos Fachhochschule, Jungholzstrasse 43, 8050 Zirich. Abweichungen sind in der Tabelle fett angegeben.

Studienplan
Datum Thema Studiengangs-
leitung und - be-
treuung
Mittwoch, Online-Kickoff (fur alle drei Module/SAS) Philipp Muller und
21.10.2026 Sara Kdppel
] Vorstellungsrunde
16.00-17.00 . . -
. Ubersicht tber CAS / SAS
Online ] Einfiihrung ins OpenOLAT und Webportal
= Erlauterung Kompetenznachweise
Modul 1 - Corporate Risk Management (5 ECTS)
Datum Thema Dozent/in
Freitag, Legal Controlling (1) Markus Bosiger
06.11.2026
. Rolle des Rechts im Risk Management: ,limitierend” und als Steuerungsinstrument
= Grundlagen Legal Risk Management inkl. Governance/IKS sowie Prozess- und Strukturmo-
delle
" Risikoidentifikation und Priorisierung aus rechtlicher Perspektive
Freitag, Legal Controlling (1) Markus Bosiger
13.11.2026
= Systematische Erfassung und Bewertung von Risikoprofilen (Legal Risk Assessment)
= Steuerung des Risikoverlaufs durch rechtliche und organisatorische Massnahmen
] Einbettung in IKS & Corporate Governance (Rollen/Reporting) inkl. Schnittstellen zu Inter-
nal Audit, Risk und Legal
Freitag, Powerday Markus Bosiger
27.11.2026 )
_ = Case-based Workshop zur Anwendung und Vertiefung der Inhalte Anne-Catherine
Online ] Moderierte Ubungen, Reflexion und Transfer in die Praxis Hahn
= Konkrete Arbeitsergebnisse/Deliverables zur direkten Umsetzung
Modul 2 - Risk Compliance (5 ECTS)
Datum Thema Dozent/in
Freitag, Risk Compliance (I): Grundlagen, Risk Landscape, Legal Exposure & Risikotreiber Anne-Catherine
11.12.2026 Hahn

] Compliance Risk als Teil des Risk Managements: typische Exposure-Felder und Risikotrei-
ber (z.B. Sanktionen/Exportkontrolle, Korruption/Fraud, Kartell, IT/Datenschutz)

] Verantwortlichkeiten und personliche Risiken; wirksame Controls und Monitoring (z.B.
Speak-up/Whistleblowing, Reporting)

] Tool-Unterstiitzung im Uberblick (z.B. Incident/Investigation Case Management, Screening,
Register)
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Datum Thema Dozent/in
Fr, Risk Compliance (II): Anwendungsbeispiele Anne-Catherine
08.01.2027 = Aufarbeitung eines Risk-Vorfalls anhand eines praktischen Falls Hahn
" Rollen und Verantwortlichkeiten der Stakeholder (Management, VR/Eigentimerschaft, Mit-
arbeitende, Kund:innen)
" Erarbeitung von Strategien, Massnahmen und Handlungsanweisungen in zugewiesenen
Rollen
Fr, Powerday Markus Bosiger
22.01.2027 =  Case-based Workshop zur Anwendung und Vertiefung der Inhalte Anne-Catherine
Online = Moderierte Ubungen, Reflexion und Transfer in die Praxis Hahn
" Konkrete Arbeitsergebnisse/Deliverables zur direkten Umsetzung

Modul 3 - Vertrags-, Transaktions- und Konfliktrisiken steuern (5 ECTS)

Datum Thema Dozent/in
Freitag, Konfliktrisikomanagement Markus Bosiger
05.02.2027 und ggf. Gastrefe-
] Konflikte frih erkennen: Dynamik, Eskalationsmechanismen (inkl. Eskalation an GL/VR) rent
und Dokumentation fir den Streitfall
" Prozess-/Streitrisikoanalysen und Optionen der Streitbeilegung (Verhandlung, Mediation,
Schiedsgericht/Gericht)
" Praxisfokus: effiziente Konfliktbereinigung, Krisen-/Kommunikationsaspekte und Lessons
Learned
Freitag, Vertrags- und Transaktionsrisikomanagement Markus Bosiger
19.02.2027
= Risikobasierte Vertrags- und Transaktionsarbeit: Risikoallokation und Verhandlungsstrate-
gie (z.B. Haftung/Gewabhrleistung, Datenschutz/IT, Sanktionen/Exportkontrolle, Third-
Party/Flow-down)
= Verhandlungsprozess (LOI/MoU), Due Diligence und Transaktionsdesign (Share vs. Asset
Deal)
. Typische Konfliktpotenziale in geschlossenen Gesellschafterkreisen (z.B. Aktionéarbindungs-
vertrage, Organisationsreglement)
Freitag, Powerday Markus Bosiger
05.03.2027 _
) =  Case-based Workshop zur Anwendung und Vertiefung der Inhalte Anne-Catherine
Online . Moderierte Ubungen, Reflexion und Transfer in die Praxis Hahn
. Konkrete Arbeitsergebnisse/Deliverables zur direkten Umsetzung

Kompetenznachweise — je 5 ECTS

Daten Kompetenznachweise Bewertung Gewichtung Rickmeldung

Freitag, Prasentation und ggf. Handout bestanden/nicht Bis spatestens 08.01.2027
27.11.2026 bestanden

Freitag, Prasentation und ggf. Handout bestanden/nicht Bis spatestens 19.02.2027
22.01.2027 bestanden

Freitag, Prasentation und ggf. Handout bestanden/nicht Bis spatestens 02.04.2027
05.03.2027 bestanden
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Termin Beurteilung Teilnehmer

Freitag, Evaluation des CAS und Module/SAS Alle Teilnehmer des CAS und der einzelnen Module / SAS
05.03.2027

Online

Studiengangsleitung

Philipp Muller

Philipp Miiller ist Studiengangsleiter im Institut Law & Taxes der Kalaidos Fachhochschule. Er verfiigt tiber
einen MA in Global Affairs und einen MSc FH in Business Administration.

Dozierende

Dr. Markus Bosiger

Markus Bosiger ist Rechtsanwalt und Partner bei BEELEGAL mit Schwerpunkt Corporate und Legal Risk
Management, Gesellschafts- und Vertragsrecht sowie Transaktionen (insb. M&A). Er vermittelt praxiser-
probte Modelle zur Einbettung von Legal Risk in Governance und interne Kontrollsysteme (IKS) sowie zur
risikobasierten Vertrags- und Transaktionsarbeit. Zudem publiziert er regelméssig zu Legal Controlling und
Risikosteuerung im Unternehmensalltag und ist Autor der Publikation «Legal Controlling — Sicherung von
Chancen und Kontrolle von Risiken im Unternehmensalltag» (Zurich, 2017)

Dr. Anne-Catherine
Hahn, LL.M.

Anne-Catherine Hahn ist Rechtsanwaltin und Partnerin bei Wartmann Merker in Zurich. Sie unterstitzt Un-
ternehmen und Privatpersonen in wirtschaftsrechtlichen Streitigkeiten sowie bei der Bewaltigung von
Rechts- und Compliance-Risiken und Fragen der Verantwortlichkeit/Haftung; dabei tritt sie regelméssig vor
Gerichten und internationalen Schiedsgerichten auf und ist auch als Schiedsrichterin und Mediatorin tatig.
Daneben bringt sie breite Lehrerfahrung an Universitaten und Fachhochschulen ein. Sie publiziert zudem
regelmassig zu relevanten Themen aus Litigation/Arbitration und Compliance.

Dr. Aldo C. Schellenberg

Aldo C. Schellenberg ist Verwaltungsrat (u.a. bei skyguide und Swiss Innovation Forces) und berat Unter-
nehmen seit vielen Jahren in Governance und Krisenmanagement. Er bringt langjahrige Fuhrungserfah-
rung aus strategisch wichtigen Projekten sowie aus Funktionen in der obersten Armeefiihrung (u.a. Luft-
waffe / Kommando Operationen) mit, was ihn besonders stark macht fur Entscheidungsfindung unter Zeit-
druck und Unsicherheit — genau die Realitat im Risk-Umfeld. Er unterstiitzt und berét Organisationen ins-
besondere bei Governance-, Risiko- und Krisenfragen an der Schnittstelle von Strategie, Behorden/Politik,
Stakeholdern und Kommunikation.

Prof. Dr. Jorg Risse,
LL.M.

Jorg Risse ist Partner bei Baker McKenzie und zahlt laut gangigen Rankings zu den fiihrenden deutschen
Spezialisten fiir internationale Schiedsverfahren sowie post-M&A Disputes (u.a. Kaufpreisanpassungen,
Reps & Warranties, Accounting-/Tax-bezogene Streitigkeiten). Er beréat zudem regelmassig in Settlement
Negotiations, Mediation und Adjudikation (ADR) und lehrt Dispute Resolution/Advocacy Skills an Universi-
taten (Mannheim, Humboldt-Universitat). Er vertritt und beréat Unternehmen regelmassig in komplexen
Streit-, Schieds- und Vergleichsverfahren, insbesondere dann, wenn Transaktions- oder Projektrisiken in
echte Konflikte umschlagen.

Prof. Thomas Schmitt

Thomas Schmitt lehrt an der FHNW im Themenbereich Corporate Finance und Unternehmensfiihrung und
nimmt daneben mehrere Verwaltungsratsmandate in mittelstdndischen Unternehmen wahr. Er publiziert
u.a. zur Unternehmensbewertung und finanziellen Unternehmensfiihrung. Er berat Unternehmen praxis-
nah bei Umstrukturierungen und Sanierungen und bringt damit genau die Perspektive ein, wie Risiko-, Fi-
nanz- und Governance-Entscheide in kritischen Phasen sauber vorbereitet und gesteuert werden.

Marc Hemmeler

Marc Hemmeler ist Leiter Compliance, Risikomanagement und Sicherheit (CRS) bei der Jungfraubahnen
Management AG. Die Compliance-Funktion ist direkt dem Vorsitz der Geschéftsleitung unterstellt und es
erfolgt eine regelmassige Berichterstattung an den Audit- und Compliance-Ausschuss. Er verantwortet da-
mit in einem sicherheits- und regulierungsnahen Umfeld die operative Umsetzung und Weiterentwicklung
von Compliance- und Kontrollmechanismen (u.a. Hinweisgebersystem/Whistleblowing, Geschéftspartner-
prifung mit Software-Unterstiitzung, Gesetzesmonitoring, E-Learning-Schulungen und Anti-Korruptions-
programm) sowie die Verknupfung mit einem toolbasierten Risikokatalog/Risikomatrix und dem IKS.
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