Kalaidos
Fachhochschule
Schweiz

Die Hochschule fir Berufstatige.

SCHWEIZERISCHER AKKREDITIERUNGSRAT

§ CONSEIL SUISSE D'ACCREDITATION

y CONSIGLIO SVIZZERO DI ACCREDITAMENTO
SWISS ACCREDITATION COUNCIL

Institutionell akkreditiert nach
HFKG fur 2022 - 2029

Diploma of Advanced Studies FH in
Personalmanagement

Der Mensch im Zentrum.

Dieses DAS vermittelt den Studierenden Kompetenzen fiir verantwortungsvolles
Handeln im Personalbereich, welches die besonderen ethischen, ckonomischen und
politischen Anforderungen bericksichtigt. Sie erlernen Kompetenzen des
Innovations- und Projektmanagements im Bereich Human Resources. Im Bereich
des Flihrungs- und Teammanagement wird werden theoretische Bausteine und
Methoden in den Organisationen im Fiihrungs-, Change- und Konfliktmanagement

vermittelt.

Vorteile fiir Studierende
und Arbeitgeber

100% Berufstatigkeit moglich

Hochrangige Dozierende mit
jahrelanger Praxiserfahrung

— Keine Unterrichtsprasenz vor Ort

— Ansprechpersonen mit dem
Service einer privaten
Fachhochschule

— Zeitlich und ortlich flexibel

— DAS Baustein fiir
MAS/EMBA/MBA/DDMBA
Abschluss

Zeitlich und

ortlich flexibel

Zahlen und Fakten

Abschluss

Diploma of Advanced Studies Kalaidos
FH in Personalmanagement

Start

Jederzeit

Dauer

2 Semester

Anwesenheit

Keine

ECTS-Punkte
30

Ort

Online

Gebiihr

CHF 12'500 (inkL. Lehrmittel und
regularen Prifungen)

Leitung und Beratung

Beratung

Jeannine Brunner
Programmleiterin

044200 19 54
jeannine.brunner(dkalaidos-fh.ch

Anmeldung/Organisatorisches

» /\.
Torben Stiihrmann
Projekt Manager
04420019 24
torben.stuehrmann(@kalaidos-
fh.ch

Zulassungsbedingungen fiir
das Studium

— Abgeschlossenes
Fachhochschul- oder
Universitatsstudium

— Abschluss der hoheren
Berufsbildung und
ausreichend Berufserfahrung
in einem fir die Weiterbildung
relevanten Berufsfeld sowie
angemessene
wissenschaftliche Kenntnisse

— Ausserordentliche Zulassung:
individuelle Prifung durch die
Zulassungskommission

Weitere Zulassungswege und
detaillierte Informationen zu den
Zulassungsvoraussetzungen
finden Sie auf der
Informationsseite des
Fachbereichs Wirtschaft.

Kalaidos Fachhochschule
Departement Wirtschaft

Jungholzstrasse 43
8050 Zirich

info(@kalaidos-fh.ch
www.kalaidos-fh.ch
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Verwendete Technologien und Kooperationspartner

In unserem individualisierten und hochmodernen Lernraum KMUnity erhalten Sie Ubersichten und Zusammenfassungen |hrer
Module. Sie kdnnen |hren Lernstand abfragen und finden eine Auflistung der wichtigsten Termine, Hilfestellungen, unterstiitzende
Dokumente sowie Vorlagen. Unser Kooperationspartner, die KMU Akademie und Management AG stellt diesen Lernraum zu
Verfligung und unterstiitzt Sie in medialen Fragen ebenso, wie in administrativen. Ausserdem bietet sie ein portables Tool und
individuellen Techniksupport. lhre Ansprechperson ist jederzeit die Kalaidos Fachhochschule AG.

Ablauf und Begleitung

Alle Vorlesungen und Lernmaterialien werden im Online-Campus “KMUnity” zur Verfligung gestellt. Es gibt hinterlegte Podcasts
und Optionen fiir Live-Online Modulsitzungen mit den Dozierenden. Alle Veranstaltungen sind aufgezeichnet und stehen als
Download zur Verfligung. Die Studienunterlagen sowie von den Dozierenden zur Verfligung gestelltes Zusatzmaterial und Vorlagen
konnen ebenfalls im Lernraum abgerufen werden.

Aufbau und Inhalt des Studiums

Strategisches
Personalmanagement

Digitales Personalmanagement Fiihrungs- und Teammanagement

Personalmanagement und
dessen Bedeutung fir die
Schaffung von
Wettbewerbsvorteilen fir
Organisationen

Wichtige Methoden zur
Ermittlung des
Personalbedarfs

Effektive
Organisationsstrukturen und
ihre Bedeutung fir das
Personalcontrolling

Ethische, kulturelle und
soziale Werte einer
Organisation und deren
Einfluss auf die Leistung der
Organisation

Aktuelle Themen und Trends
im Personalmanagement

Digitalisierung im Human
Resources Management

Aktuelle Themen und Trends im
Recruiting (Digital/Mobile
Recruiting, Active Sourcing,
Cultural Fit)

Business-Partner-Modelle

Projektmanagement und
Personalwesen

Innovationsmanagement und
Personalwesen

Internationales
Personalmanagement

Leistungsorientierung und
Individualisierung von
Beschaftigungsmodellen

— Effektives — Konzepte und Ansatze der — Konfliktmanagement

— Strategische
Fuhrungsaktivitaten

— Personalfiihrung

— Fidhrungsmodelle

— Changemanagement

— Leadership Management
— Ethik und Interkulturalitat

— Teamzusammenstellung

Weiterfiihrende Ausbildungsmodule am IDP (Ausbau zu MAS / E/MBA / DDMBA)

Informieren Sie sich hierzu gerne direkt bei uns.

info(@kalaidos-fh.ch
www.kalaidos-fh.ch
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